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Kutina, 12. kolovoza 2026.

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23),
Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85724) i Zakona o
osobnoj asistenciji (NN 71/23), Srednja $kola Tina Ujevi¢a, sa sjediStem na adresi Mate Lovraka 3,
Kutina objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto:

Pomo¢nik/pomocnica u nastavi ucenicima s teSko¢ama u razvoju (m/z) — dva (2) izvrsitelja/ice na
odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom, 33 sata tjedno

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe oba
spola. Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje Koriste se neutralno i odnose se jednako
na muske i na Zenske osobe.

VRSTA UGOVORA O RADU: Ugovor o radu na odredeno vrijeme do 31.8.2027.
MJESTO RADA: Srednja skola Tina Ujevi¢a, Mate Lovraka 3, Kutina

MINIMALNI UVJETI:

1. Pomo¢nik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima zavr$en program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoc¢nika u nastavi i najmanje CetverogodiSnje
srednjoskolsko obrazovanje.

2. Iznimno od tocke 1., pomoénik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSenog
programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi iz to¢ke 1. ako je do
stupanja na snagu ovoga Zakona zavrsila edukaciju za pomoc¢nika u nastavi u trajanju od
najmanje 20 sati 1 ispunjava ostale uvjete za pomoc¢nika u nastavi propisane Zakonom o 0sobnoj
asistenciji.

3. Iznimno od tocke 1. pomoc¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava uvjet zavrSene
najmanje razine obrazovanja iz tocke 1., ali ispunjava uvjet zavrSenog trogodisnjeg
srednjoskolskog obrazovanja i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za
pomocnika u nastavi, ako na podru¢ju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce
zaposliti pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

4. Pomo¢nik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu
obitelji, osim kada na podru¢ju osniva¢a odgojno-obrazovne ustanove nije moguce zaposliti
pomo¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSkoc¢ama u razvoju.

5. Potvrda iz kaznene evidencije da ne postoje zapreke za zasnhivanje radnog odnosa sukladno
¢lanku 106. stavku 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i sukladno
¢lanku 23. stavku 1. tocki 1. 1 2. Zakona o osobnoj asistenciji (izdaje se na zahtjev Skole),

6. Potvrda iz prekrsajne evidencije da osobi nije pravomoc¢no izreena prekrsajno pravna sankcija
za nasilje u obitelji — u skladu s ¢lankom 23. stavkom 1. to¢kom 3. Zakona o osobnoj asistenciji
(NN 71/23) (izdaje se na zahtjev skole).



Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici natjecaja su izricito suglasni da osniva¢ javnih ustanova
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe projekta osiguravanja pomoénika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE

Uvazavanje razliitosti, afinitet prema djeci s teSkoCama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, sklonost individualnom i timskom radu, to¢nost u
izvr$avanju poslova, organiziranost i emocionalna stabilnost.

POZELJNO

e prethodno iskustvo u radu pomoénika u nastavi

e iskustvo u neposrednom radu s djecom s teSkocama u razvoju

e zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanje) za pomoc¢nika u nastavi ili zavr§ena
edukaciju za pomo¢nika u nastavi

OPIS POSLOVA

Pomoc¢nik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uceniku s teSko¢ama u razvoju tijekom
odgojno-obrazovnog procesa. Potpora tijekom odgojno-obrazovnog procesa koju pruza pomoénik u
nastavi moze obuhvatiti: potporu u komunikaciji i socijalnoj ukljucenosti, potporu u kretanju, pri
uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka te
suradnju s radnicima Skole, kao i s vrSnjacima ucCenika s teSkoCama u razvoju u razredu, S$to
podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za pracenje i unapredivanje rada s u¢enikom, a u svrhu
izrade izvjesca o posebnostima u radu s u¢enikom te plana rada pomoc¢nika u nastavi za sljedecu skolsku
godinu.

Poslovi pomoc¢nika u nastavi odredeni su Zakonom o osobnoj asistenciji i Pravilnikom pomoc¢nicima u
nastavi 1 stru¢nim komunikacijskim posrednicima.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj treba biti obavezno navedeno radno mjesto na
koje se prijavljuje i osobni podaci (ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail
adresa), kandidati/kinje su duzni priloziti:

e Zivotopis

e dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stecenoj stru¢noj
spremi),

o dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice, domovnice i sl.),

e dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od
dana objave natjecaja),

e clektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o radno-pravnom statusu (ne starije od dana objave natjecaja),

e potvrda/uvjerenje o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanja) ili zavrSenoj
edukaciji za pomo¢nika u nastavi (ako je osoba posjeduje).

Za prijavu na natjeCaj navedene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici.



Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kandidatkinja duzni su navedene isprave i priloge
dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

S kandidatima koju su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama te
ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja provest ¢e se vrednovanje putem razgovora (intervjua), o cemu
¢e kandidati biti pravodobno obavijesteni.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju, duzni su se u
prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze o tom statusu, a prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvarit ¢e ukoliko ispunjavaju sve uvjete iz natjecaja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21),
¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19) i €lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan/na je u prijavi na
natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o priznatom statusu u skladu s propisom na
osnovi kojeg ostvaruje pravo prednosti te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi priloziti
sve potrebne dokaze (Clanak 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®%20za%200stvar
ivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarenje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢lanak 49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%o20za%200stvar
ivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%020Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®620iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave s trazenom dokumentacijom kandidati podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja
POSTOM ili OSOBNIM DOLASKOM na adresu: Srednija §kola Tina Ujevi¢a, Mate Lovraka 3,
44320 Kutina s naznakom ..Za natjecaj — za radno mjesto pomo¢nik/ca u nastavi®,

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te se odazovu pozivu na postupak vrednovanja.
Nepravodobne, nepotpune i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane nece se razmatrati.

Kandidat koji ne pristupi procjeni odnosno vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i
viSe se ne smatra kandidatom u natje¢ajnom postupku.

Nacin i vrijeme procjene odnosno vrednovanju kandidata te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata
objaviti ¢e se na javno dostupnoj mreznoj stranici Skole najkasnije do isteka roka za podnoSenje prijave.
https://ss-tujevica-kt.skole.hr/natjecayji/

Natjecaj je objavljen 12. kolovoza 2026. na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj ploci Srednje $kole Tina Ujevica, a rok za prijavu kandidata
je 8 (osam) dana od dana objave odnosno do 20. kolovoza 2026.

O rezultatima natjecaja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne stranice
Skole. https://ss-tujevica-kt.skole.hr/natjecaji/

Privola za obradu osobnih podataka:

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj osoba
daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje.

Obavijest o zastiti osobnih podataka:

Svi zaprimljeni osobni podaci iz prijava kandidata prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo u svrhu potrebe
natjecaja te se potom arhiviraju i nece se koristiti u drugu svrhu, a kandidati podnosenjem prijave na
natjecaj daju privolu Srednjoj Skoli Tina Ujevica za prikupljanje i obradu tih podataka sve u skladu s
odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

Ravnatelj

dr. sc. SaSa Sambolek
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