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kratkorocni projekt mobilnosti ucenika i osoblja u podrucju odgoja i opceg obrazovanja (KA122-SCH)
,,Skola buduénosti: Digitalne vjestine i inkluzivna podrska”

Broj projekta: 2026-1-HR01-KA122-SCH-000443580

Kutina, 7. rujna 2026.

Srednja Skola Tina Ujevic¢a Kutina objavljuje poziv za odabir dviju osoba u pratnji skupine
od 12 ucCenika 2. i 3. razreda opCe gimnazije na prvoj mobilnosti u sklopu Erasmus+
projekta ,,Skola buduénosti: Digitalne vjestine i inkluzivna podrska”. Mobilnost ¢e se
provesti u partnerskoj Skoli u lvangicama, u blizini Brna u Ceskoj.

Razdoblje mobilnosti 31. listopada — 8. studenoga 2026.

9 dana, ukljuCuju¢i dane putovanja; 5 radnih dana

QUSRS projektnih aktivnosti i 4 dana putovanja s no¢enjem u Becu

Broj osoba u pratnji 2

Tko se moze prijaviti?

Mogu se prijaviti nastavnici i struéni suradnici zaposleni u Srednjoj Skoli Tina Ujevi¢a

Kutina koji:

e mogu sudjelovati tijekom cijelog razdoblja mobilnosti i u svim obveznim pripremnim
aktivhostima;

¢ mogu odgovorno obavljati poslove pratnje, nadzora i zastite maloljetnih uCenika;

e izjavljuju da mogu komunicirati na engleskom jeziku u opsegu potrebnom za provedbu
mobilnosti;

e spremni su suradivati s projektnim timom, partnerskom Skolom, ucCenicima i
roditeljima/skrbnicima te provesti obveze nakon povratka.

Uloga i obveze osoba u pratnji

Prije mobilnosti

e sudjelovati u organizacijskim, jezicnim, pedagosko-psiholoskim, tematskim i
kulturoloskim pripremama,;

e sudjelovati na sastancima s projektnim timom, u€enicima i roditeljima/skrbnicima te u
pripremi putne dokumentacije i sigurnosnih postupaka;

e upoznati se s programom rada, pravilima partnerske Skole, potrebama ucCenika i
postupcima za izvanredne situacije.
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Tijekom mobilnosti

e osiguravati kontinuiranu pratnju, nadzor, sigurnost i dobrobit u€enika tijekom putovanja,
boravka i svih aktivnosti;

e pruzati uCenicima pedagos$ku, organizacijsku i emocionalnu podrsku, uz osobitu brigu o
ukljucivosti i individualnim potrebama;

e suradivati s partnerskom Skolom i projektnim timom te pravodobno komunicirati sa
Skolom i roditeljima/skrbnicima;

e pratiti sudjelovanje u€enika u medunarodnim timovima, istraZivackim zadatcima o
inkluziji i mentalnom zdravlju, dnevnicima ucenja, vrSnjackom vrednovaniju,
prezentacijama i izradi zajednic¢kog videozapisa;

e voditi potrebne evidencije i prikupiti dokaze o provedenim aktivnostima i ostvarenim
ishodima.

Nakon mobilnosti

e sudjelovati u vrednovanju mobilnosti, izradi izvjeS¢a i sredivanju projektne
dokumentacije;

e sudjelovati u predstavljanju rezultata projekta u Skoli i lokalnoj zajednici te pridonijeti
primjeni ste€enih iskustava u radu Skole.

Troskovi mobilnosti

TroSkovi pripreme, prijevoza, smijestaja, prehrane, lokalnog prijevoza, osiguranja te
organiziranih obrazovnih i kulturnih aktivnosti podmiruju se sredstvima programa
Erasmus+ u skladu s odobrenim proradunom projekta i financijskim pravilima Skole.

Kriteriji i nac¢in odabira
Pravodobne i potpune prijave vrednuje projektno povjerenstvo koje imenuje koordinator
projekta. Najveéi moguci broj bodova je 25.

Motivacijsko pismo, plan osobnog doprinosa te diseminaciju i primjenu rezultata neovisno
boduiju tri ¢lana povjerenstva. Konacan broj bodova za svaki od tih kriterija jest aritmeticka
sredina njihovih ocjena, zaokruzena na dvije decimale; ostali kriteriji utvrduju se prema
dokazima i evidenciji Skole.

Najvise
bodova

Kriterij Nacin vrednovanja

Motivacija i razumijevanje Cetiri unaprijed zadana elementa
uloge osobe u pratnji motivacijskog pisma, svaki od 0 do 2 boda.

Plan osobnog doprinosa  Doprinos prije, tijekom i nakon mobilnosti;
provedbi mobilnosti svaki dio od 0 do 2 boda.

Relevantno iskustvo u
. . : 1 bod za svaku dokazanu relevantnu

radu s ucenicima i . oy 5
o . aktivnost, najviSe 5 bodova.

provedbi aktivnosti

Konkretan prijedlog diseminacije i prijedlog
primjene rezultata u radu Skole; svaki od 0 4
do 2 boda.

Diseminacija i primjena
rezultata
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Najvise
bodova

Kriterij Nacin vrednovanja

Kandidat koji dosad nije sudjelovao u
Erasmus+ mobilnosti u svojstvu osobe u 2
pratnji ostvaruje 2 boda.

UKUPNO 25

Manje iskustva u
Erasmus+ mobilnostima

Detaljna pravila vrednovanja

1. Motivacijsko pismo — najvise 8 bodova
Motivacijsko pismo treba odgovoriti na sljedeca Cetiri pitanja:

1. Zasto se kandidat prijavijuje i Sto oCekuje da cCe svojim sudjelovanjem pridonijeti
projektu?

2. Kako razumije odgovornost osobe u pratnji za sigurnost, dobrobit i uklju€ivanje svih
ucenika?

3. Kako ¢e suradivati s u€enicima, kolegom u pratnji, projektnim timom i partnerskom
Skolom?

4. Kako ¢e organizirati svoje obveze da bi mogao sudjelovati u svim pripremama,
mobilnosti i aktivnostima nakon povratka?

Svaki element boduje se s 0 bodova ako odgovor nedostaje ili nije povezan s pitanjem; 1
bodom ako je odgovor djelomican ili opéenit; 2 boda ako je odgovor jasan, konkretan i
argumentiran.

2. Plan osobnog doprinosa — najvise 6 bodova

Kandidat u prijavi opisuje svoj konkretan doprinos prije, tijekom i nakon mobilnosti. Svaki
dio boduje se s 0 bodova ako nije opisan; 1 bodom ako je opcenit ili djelomi¢no izvediv; 2
boda ako je jasan, izvediv i povezan s projektnim aktivnhostima.

3. Relevantno iskustvo — najvise 5 bodova

Boduje se iskustvo u radu s ucCenicima relevantno za poslove pratnje: vodenje ili
sudjelovanje u Skolskim i medunarodnim projektima, izvannastavnim aktivnostima i
radionicama; organizacija terenske nastave, izleta ili viSednevnih aktivnosti; mentoriranje i
vodenje skupina ucenika; rad na ukljuCivosti, dobrobiti i pruzanju dodatne podrske
uc€enicima. Svaka razli€ita aktivnost nosi 1 bod, najvise 5 bodova. Aktivnosti iz sluzbene
evidencije Skole provjerava povjerenstvo; za aktivnost koju Skola ne moze provjeriti
kandidat prilaze odgovarajucu potvrdu. Ista aktivhost boduje se samo jednom.

4. Diseminacija i primjena rezultata — najvise 4 boda

Kandidat predlaze jednu konkretnu aktivnost predstavljanja rezultata i jedan nacin njihove
primjene u svakodnevnom radu Skole. Svaki prijedlog boduje se s 0 bodova ako
nedostaje; 1 bodom ako je opcenit ili djelomi¢no izvediv; 2 boda ako je jasan, izvediv i ima
prepoznatljivu ciljanu skupinu i o¢ekivani rezultat.

Srednja $kola Tina Ujevi¢a Kutina ¢ Erasmus+ KA122-SCH - 3/5



Redoslijed u slu¢aju jednakog broja bodova

Ako vise kandidata ostvari jednak ukupan broj bodova, prednost se utvrduje redom prema:
1. prednosti kandidata koji dosad nije sudjelovao u Erasmus+ mobilnosti u svojstvu osobe
u pratniji;

. ve¢em broju bodova za motivaciju i razumijevanje uloge osobe u pratnj;

. ve¢em broju bodova za plan osobnog doprinosa;

. vecem broju bodova za relevantno iskustvo;

5. komplementarnosti kompetencija s drugom odabranom osobom u pratniji.

Komplementarnost se procjenjuje isklju€ivo na temelju podataka koji su ve¢ vrednovani u
ovom postupku, radi pokrivanja operativno-sigurnosnih i organizacijskih poslova te jezi¢ne,
pedagoske, psiholoSke i inkluzivne podrSke u€enicima. Ako je rezultat i dalje izjednacen,
provodi se javno izvlaenje uz zapisnik.

A W0N

Kandidat bez prethodnog iskustva osobe u pratnji ostvaruje 2 boda. Podatak se
navodi u prijavhom obrascu i provjerava u evidenciji Skole.

Prijavha dokumentacija
Kandidat predaje:

1.ispunjen i potpisan prijavni obrazac, koji ukljuCuje izjavu o dostupnosti, prihvacanju
obveza osobe u pratnji i moguénosti komunikacije na engleskom jeziku u opsegu
potrebnom za provedbu mobilnosti te podatak o prethodnom sudjelovanju u Erasmus+
mobilnostima;

2. motivacijsko pismo i plan osobnog doprinosa, ukupno najviSe dvije stranice A4;
3. potvrdu za relevantnu aktivhost samo ako aktivnost nije moguce provjeriti u sluzbenoj
evidenciji Skole.
Uz prijavu se ne prilazu zivotopis, preslika osobne iskaznice ni zasebna suglasnost
za objavu podataka.

Od odabranih kandidata naknadno ¢e se zatraziti samo dokumentacija potrebna za
organizaciju putovanja, osiguranje, financijsko-administrativnu provedbu i izvjeStavanje u
skladu s pravilima programa Erasmus+.

Nacin i rok predaje prijave

Prijava se predaje u zatvorenoj omotnici u Skolskoj referadi najkasnije do
14. rujna 2026. godine u 10:45.
Na omotnici je potrebno navesti:
ERASMUS+ 2026. — MOBILNOST U CESKOJ - PRIJAVA OSOBE U PRATNJI

Kandidatu se pri zaprimanju prijave dodjeljuje prijavna oznaka. Nepravodobne i nepotpune
prijave necCe se razmatrati.
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Objava rezultata i pravo na prigovor

Priviemena rang-lista bit ée objavljena na oglasnoj plo&i i mreznoj stranici Skole 18. rujna
2026. godine do 14:00. Rezultati ¢e biti objavljeni koriStenjem prijavnih oznaka kandidata.

Kandidat mozZe podnijeti pisani prigovor na provedeni postupak bodovanja od 19. rujna do
20. rujna 2026. godine u 12:00. Prigovor se predaje u Skolskoj referadi.

Nakon razmatranja zaprimljenih prigovora kona¢na rang-lista bit ¢e objavljena na oglasnoj
ploCi i mreznoj stranici Skole 20. rujna 2026. godine do 14:00.

Ako odabrani kandidat odustane ili ne moze ispuniti obveze potrebne za sudjelovanje,
mjesto ¢e se ponuditi sliedecem kandidatu prema konacnoj rang-listi, uz primjenu
objavljenog pravila o komplementarnosti samo ako kandidati imaju jednak broj bodova.

Zastita osobnih podataka

Osobni podatci kandidata obradivat ¢e se iskljucivo radi provedbe postupka odabira i, za
odabrane kandidate, radi organizacije i provedbe mobilnosti, u skladu s vazeéim propisima
i pravilima Skole. Dokumentacija ¢e biti dostupna samo ovlastenim osobama.

Koordinator projekta:
Damir Petravi¢, mag. edu.
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